附件

公路工程施工员与造价员培训考核管理规定
（试行）

第1章 总 则
第一条  为贯彻落实《建筑业企业资质标准》(建市〔2014〕159号)和《建筑业企业资质管理规定和资质标准实施意见》(建市〔2015〕20号)的文件精神，提高公路工程现场管理人员的业务水平，做好公路工程现场管理人员的培训考核工作，特制定本规定。
第二条  本规定所指公路工程现场管理人员为公路工程现场施工员和造价员，对其培训、考核和发证管理等工作适用本办法。
第三条  中国公路建设行业协会（以下简称协会）负责公路工程现场管理人员培训考核管理工作。具体组织制定考核标准，编写培训教材，管理培训师资，颁发岗位证书等工作。
第四条  公路工程现场管理人员培训在全国设立若干培训机构，经协会认定后向社会发布，培训工作按照就近原则组织。
有组织能力的大型企业可另行安排。
第五条  施工员培训教材包括《公路工程识图》、《公路工程施工技术》、《公路工程施工组织管理》。造价员培训教材包括《工程识图》、《公路工程施工招投标与合同管理》、《公路工程施工概预算与造价控制》。
第六条  培训教师由培训机构和施工企业推荐，经协会审核后颁发证书。

第二章 申报要求
第七条  施工员和造价员申报条件：
(1) 具有完全民事行为能力；
(2) 年龄不超过60周岁；
(3) 在申请考核之日前1年内，申请人未有在较大及以上等级安全责任事故中负有责任的情形；
(4) 符合国家法律法规规定的要求。
第八条  登录“公路工程施工现场管理人员培训考核管理系统”，完善企业基本信息。企业统一组织人员提出申请，选择培训机构，报名交费，培训机构审核通过后组织培训。
第九条  企业及人员申报信息包括：
(一)企业信息。包括企业名称、所在省份、通信地址、企业联系人、联系电话及企业资质证书扫描件。
(二)申报人员信息。
1.基本信息。包括姓名、性别、身份证号、申请类型（施工员/造价员）及身份证扫描件。
2.电子照片。申请人近期正面1寸蓝底免冠彩色证件照片（23mm（宽）*29mm（高），800像素以上，JPEG格式）。

第三章 培训管理
第十条  培训机构应当具有大专以上公路专业教学经验，且具有办学许可证、收费许可证，有固定教学场所，专职授课教师不少于10人。
第十一条  授课教师应符合(一)或(二)条件之一：
(一)大学及以上学历，从事公路施工现场管理工作6年以上； 
(二)从事公路行业培训或教学工作3年以上，具有丰富的实践经验或较高的理论水平； 
(三)近5年没有违法违规行为和不良信用记录； 
第十二条  培训机构根据企业申报情况及时组织培训考核,在培训考核过程中应对学员培训情况进行记录并存档。
第十三条  培训采取集中面授形式，施工员和造价员各24学时。条件成熟时，适时开展网络教育。
第十四条  专业知识考试采取闭卷笔试(或机考)方式，考试时间90分钟，满分100分， 60分及格。培训机构在考试结束后7个工作日内填报成绩，未及时填报，视为培训不合格，由此引起的一切后果由培训机构负责。

第四章 证书管理
第十五条  经培训考试合格的发放公路工程施工现场管理人员（施工员、造价员）岗位培训证书。
第十六条  公路工程施工现场管理人员（施工员、造价员）岗位培训证书有效期为3年。
第十七条  企业应在证书有效期满5个月前向协会提交延期申请，申报程序同初次申领，经继续教育培训合格后证书延期3年。
第十八条  证书遗失的申请人由所在企业提交补办申请，申请人本人签字确认。
第十九条  证书注销的由申请人提出注销申请并签字确认。
第二十条  单位名称变更的，由调入企业提出申请，调出企业同意后调出。

第五章 监督管理
第二十一条  培训机构应建立健全管理机构和规章制度，严格执行本规定，确保培训教育质量。有下列行为之一的，由协会提出警告；情节严重的，取消培训资格。
(一)违反有关规定，未严格执行培训有关制度的。 
(二)组织管理混乱，培训质量难以保证，学员投诉较多的。
(三)不具备独立培训能力，无法承担正常培训任务的。
(四)未使用统一编写的培训教材，课时内容设置、时间安排等不符合相关规定的。 
(五)专职授课教师或师资数量、教学水平不符合要求的。 
(六)财务管理不严格，乱收费、变相摊派或设立小金库的。 
(七)其他违反国家有关规定，不宜开展培训活动的情形的。 
第二十二条  协会不定期检查培训机构的培训工作情况。检查主要内容为培训组织情况、专职授课教师资格情况、教学情况等。
第二十三条  各培训机构及其工作人员，在培训管理工作中，有下列情形之一的，由其上级机关责令改正，对直接负责的主管人员和其他直接责任人员依法给予处分；构成犯罪的，依法追究刑事责任：
(一)同意不符合条件人员培训的。 
　　(二)不履行应承担的工作，造成工作开展不力的。 
　　(三)利用职务上的便利，收受他人财物或者其他好处的。 
　　(四)不履行监督管理职责或者监督不力，造成严重后果的。
第二十四条  考试人员发生违纪、违规行为的取消成绩，通报所在企业，计入个人信用档案。

第六章 其 他
第二十五条  本规定由中国公路建设行业协会负责解释。
第二十六条  本规定自发布之日起施行。
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